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‘ Kontinuierliche Verbesserung
Arbeitsbedingungen

100% Sozialmonitoring
& Thermenbereiche weit Uber

Wit beteiligen uns an den Zielen fiir soziale Verantwonrtung hinaus
nachhaltige Entwicklung der UN
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Lebensstandard erhéhen

100 % Soziales

Monitoring @

und Topthemen, <,
die Uber Social @

Compliance hinausgehen

+ 93 % unserenr Fokus- und Kernprodukte
unserer Partner in Hochrisikoldandern
wenrden Sozial-Audits unterzogen

+ Zusammenanrbeit mit unseren
Partnern zur kontinuierlichen
Verbesserung der Arbeitsbedingungen
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Zusammen mit unserem Erzeuger Honrtifrut in Peru
haben wir an zwei Schulen Nutzgarten angelegt.
Auf diese Weise wollen wir Schulen und Gemeinden
dazu ermuntern, gesunde Erndhrungsgewohn-
heiten zu fordern und Kindern die Natur ndherzu-
bringen. Die Nature's Pride Foundation hat auch ein
Handbuch fur Schulgarten herausgegeben. Dieses
Handbuch ist eine praktische Schritt-fUir-Schritt-
Anleitung fur das Anlegen von Nutzgarten. Sind Sie
neugierig gewonrden? Schauen Sie nach oder laden
Sie die Druckversion hier herunten!
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https://www.berriespride.com/media/m2clyarz/211216-handboek-moestuinen-final-spread.pdf?utm_source=sb_annual_report_2022&utm_medium=referral&utm_campaign=vegetable_gardens_project_2022
https://huertosbosque.com/en/home/

Unsere Ansatz der Sonrgfaltspflicht in Bezug
auf Menschenrechte und Umwelt

Risikoanalyse

in unseren Ketten

Kommunikation
zur Risikoanalyse
und zum Aktionsplan

Integration sozial
verantwonrtliches
unternehmen

In Betriebsfuhrung und
Managementsystemen

‘ Treffen Sie
Korrekturmaflbnahmen

oder nehmen Sie daran teil

falls zutreffend

Aktionsplan
um Risiken zu unterbinden, zu
verhindern oder zu verringern

Aktionen

Uberwachen

Berries
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Lebensstandard erhéhen

100 % Soziales

Monitoring @

und Topthemen, <,
die Uber Social @

Compliance hinausgehen

Sorgfalts-
pflicht

Im Jahr 2023 werden wir unseren Aktions-
und Uberwachungsplan erstellen. Dieser
wird zusammen mit der Risikoanalyse
die Grundlage flr unseren Plan fur

Sustainable Business Plan 2028 bilden.

+ 92 % des Volumens unserer Partnenr

in LAndern mit hohem, mittlerem und
niedrigem Risiko werden Sozial-

Audits unterzogen

+ Zusammenarbeit mit unseren
Partnern zur kontinuierlichen
Verbesserung der Arbeitsbedingungen

Daruber hinaus werden wir unseren
ersten Sorgfaltspflichtbericht erstellen.

first due diligence repont.
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Berries Pride ist ein Schwesterunternehmen von Ngtg;e’s
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https://www.berriespride.com/en?utm_source=sustainable-business-report-2021&utm_medium=referral&utm_campaign=sustainable-business-report
https://www.instagram.com/BerriesPride/
https://www.facebook.com/berriesprideEU/
https://www.linkedin.com/company/berriespride/
https://twitter.com/BerriesPride
https://www.youtube.com/channel/UC7pobcFhBeEzve2QOOT2KNw
https://www.naturespride.eu/de?utm_source=bp-sustainable-business-jaarverslag-2021&utm_medium=referral&utm_campaign=bp-sustainable-business-jaarverslag

